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1. GESTIÓN y LOGROS CPA 2/2018  
 Colegio 

• Reuniones periódicas (3) con Dirección: proyección agenda y trabajo 

conjunto.  

• Asistencia y reconocimiento en los días del Asistente/a y Profesor/a. 

• Gestión Espacio CPA WEB Colegio. 

• Apoyo proceso Actualización Reglamento Interno Comunidad Educativa. 

 Directiva y Delegados CPA 

• Reuniones regulares cada 10 días como CPA.  

• Reuniones regulares con Consejo de Delegados (3) 

• Organización de equipos de trabajo y tareas dentro de la Directiva. 

 Municipio 

• Personalidad Jurídica CPA 

• Vinculo CPA  con Municipalidad (Seguridad, Accesos y Beneficios) 

 Madrigol 

• Apoyo y reuniones periódicas equipo organizador MADRIGOL. 

• 4 reuniones de trabajo y conversación con auspiciadores. 

• Logro 2018: Foco Fair Play (alianza Fútbol +) y mas auspiciadores. 

Caminata Aniversario Colegio.  

• Gestión y apoyo para recuperar una tradición en conjunto con Dirección. 

Solidaridad:  

• Estamos iniciando una nueva fase de trabajo con el  Equipo Solidaridad. 

• Reunión: Acordamos proyectar Agenda temática de apoyo a iniciativas 2019. 

 Nuevas iniciativas 
Gestión Talleres.  

• Volantín. Sábado 1 de Septiembre. Fiestas Patrias;  

• Huertos urbanos: 5 de Octubre;  

 

 Inicio Proyecto Madriciudadan@s 

• Desafío al 2° Ciclo 

• Acuerdo de  implementación  1er semestre 2019 
 

 Cofinanciamiento  Taller Chinchimén. 

 

 Fondo Solidario de Becas 

• Coordinación con Tesorería del Colegio 

• Diagnóstico de problemas 

• Campaña Fondo Becas 2° Semestre. 

 Presupuesto 

• Organización y ejecución marco presupuestario. 

Institucionalidad 
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2. Fondo Solidario de becas de escolaridad 

 La campaña 

comunicacional 

para el apoyo al 

fondo 

 

 

 

 

 Un seguimiento a los 

aportes mensuales y 

mejor coordinación 

con el colegio 

+ 
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 La campaña 

comunicacional 

para el apoyo al 

fondo 

 

 

 Un seguimiento a los 

aportes mensuales y 

mejor coordinación 

con el colegio 

Disminuir el déficit del fondo casi a $0.0, sin 

afectar lo comprometido con las 4 familias 

beneficiadas el 2do semestre 2018 

 

… además de mantener buenas expectativas de que 

podremos seguir colaborando con las familias de 

Madrigal que puedan necesitar un apoyo económico. 
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2. Fondo Solidario de becas de escolaridad 
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3. Gestión con Municipalidad 
En este periodo se han continuado las gestiones con la Municipalidad que 

nos ayuden en la convivencia con la Comunidad. 

 

REALIZADO 

• Se efectuó Charla de Seguridad Ciudadana a los alumnos del 2° ciclo el día 

31 de Octubre. Los aspectos tratados se basaron en el autocuidado y 

precauciones en el  traslado desde el colegio a la casa.  

• Se están realizando rondas por vehículos de seguridad ciudadana en el 

horario de entrada a clases. 

 

EN PROCESO 

• El CPA esta solicitando en el paso peatonal existente frente al colegio, balizas, 

señal ética y pintura con el fin de mejorar la seguridad existente. 

• También se solicita señal ética que indique que no se puede estacionar frente 

al colegio con excepción de los horarios de entrada y salida a clases, con el 

fin de evitar partes . 
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3. Gestión con Municipalidad 

PROYECCIÓN 

 

El Centro de Padres y Apoderados, COMO ORGANIZACIÓN SOCIAL, 
sin fines de lucro, puede postular a  FONDOS  para proyectos con el fin 
de PODER MEJORAR INFRAESTRUCTURA del colegio y también el  
ESPACIO PUBLICO que enfrenta la propiedad del colegio. 

 

Este tema requiere detectar necesidades, aporte de ideas y una 
evaluación legal de los reglamentos que rigen esta ley por lo que los 
invitamos a sumarse a este desafío y coordinarnos como Comunidad. 
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4. Presupuesto 2018 - 2019 
En base a los datos de ingresos y gastos efectivos al 8 de noviembre del 

presente año, se procedió a actualizar los datos de ingresos y gastos, de 

acuerdo al siguiente detalle: 

Ítem 

Presupuesto ($) 

Original Ajustado 

Saldo cuenta corriente CPA actual 6.032.831 6.032.831 

Ingresos cuotas proyectado 2° semestre 2.141.165 2.673.644 

PRESUPUESTO PROYECTADO INGRESOS CPA 

operación 

8.173.996 8.706.475 

Mayores ingresos 532.479 

INGRESOS 
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GASTOS 

Ítem 
Presupuesto ($) 

Original Ajustado 

Fondo contingencia (gastos notariales, 

campaña fondo solidario.) 
800.000 32.000 

Día del Profesor y Día del Asistente 500.000 369.500 

Madrigol 1.800.000 1.288.375 

Fondo Concursable 125.000 125.000 

Proyectos 2° ciclo 500.000 *500.000 

Fondos proyectos e innovación  

(Taller volantines, taller huertos) 
500.000 147.183 

Subtotal Gastos proyectado 2018 4.225.000 1.962.058 

Menor gasto 1.762.942 

Saldo sin el gasto comprometido 1/2019 (*) 2.262.942 

* Comprometido 1er semestre 2019 

4. Presupuesto 2° semestre 2018 
    actualizado 
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4. Presupuesto 2° semestre 2018 
    actualizado 

Conforme a lo antes señalado, el saldo inicial proyectado para el año 2019 

es el siguiente: 

Ítem 
Presupuesto ($) 

Original Ajustado 

SALDO CTA CTE CPA OPERACIÓN 8.173.996 8.706.475 

Subtotal Gastos proyectado 2018 -4.225.000 -1.962.058 

Fondo contingencias   -500.000 

SALDO INICIAL PROYECTADO CTA CTE CPA 

operación 2019 

3.948.996 6.244.417 



5. DESAFÍOS GESTIÓN CPA  
 Diciembre 2018 

 Organización presupuesto 

 Iniciar implementación de RUT y Cta. Corriente para el  CPA. 

1er semestre 2019 

 Enero – Marzo 2019 

 Apoyo proceso  Actualización Reglamento Interno Comunidad Educativa 

 Bienvenida a Apoderados jardines 2019. Integración temprana al CPA. 

 Proyecto Mejora Paso Peatonal Escolar en calle María Monvel. 

 Convocatoria Fondo Becas 1° Semestre 2019.  

 Proyección Agenda temática de apoyo a iniciativas Equipo Solidaridad. 

 Día del Niñ@ 2019. Foco y tema proyectado. 

 Abril-Junio 2019 

 Implementación Madriciudadan@s. 2° Ciclo 1er semestre 2019- 

 Gestión Talleres Mensuales temáticos. 

 Madrigol 

 Constitución Equipo Madrigol 2019 y proyección temprana de Campeonato.  

 Mantener Foco Fair Play 

 Iniciar gestión auspiciadores. 

 Charlas temáticas para Padres. 



¡¡Gracias por participar!! 

 ¡¡¡ FELICES FIESTAS Y 2019 !!! 

• 30 de noviembre de 2018 

Centro de Padres y Apoderados 


